Guide Gratuit

Les 5 étapes
pour organiser des formations
informatiques efficaces en PME

Téléchargez ce guide et découvrez comment
optimiser vos formations dé&s aujourd’hui.



Pourquoi organiser une formation
efficace est essentiel pour les PME ?

Les responsables RH comme vous font face & de
nombreux défis
budgets serrés,
plannings chargés,
attentes élevées des collaborateurs.

P
Mais une formation bien organisée peut

transformer ces détis en opportunités.
&

Ce guide vous accompagne pour concevoir des
formations pratiques, engageantes, et adaptées

aux besoins spécifiques de vos équipes.




5 étapes clés




Etape 1-
Identifier les besoins spécifiques de
VoS équipes

Exemple concret
Fvaluez les outils numériques utilisés au
quotidien
(Excel, Word, Google Workspace).

Astuce
Utilisez un court sondage interne pour
cerner les lacunes.




Etape 2 -
Choisir un format adapté

Options
Formation présentielle, distancielle ou

hybride.

Avantage
La flexibilité permet d'intégrer les
formations dans des plannings chargés.




Etape 3 -
Collaborer avec un prestataire
spécialiseé
Pourquoi 7
Les PME ont besoin de formations

personnalisées et adaptées & leurs
processus internes.

Solution LFI
Accompagnement sur mesure pour des
résultats concrets.




Etape 4 -
Assurer un suivi post-formation

|dée pratique

Mettez en place des ateliers de mise
en pratique ou un suivi en ligne pour
répondre aux questions des salariés

aprés la formation.




Etape 5 -
Mesurer 'impact de la formation

Outils
Questionnaires de satisfaction, suivi des
performances et des gains de
productivité.

Astuce
Présentez ces résultats & la direction
pour valoriser vos initiatives.




Astuces honus
3 astuces pour maximiser vos
financements

Préparez vos dossiers & |'avance :
Anticipez les délais administratifs avec
les organismes financeurs.

Choisissez des formations éligibles :
Véritiez que vos prestataires sont
référencés Qualiopi.

Négociez des formations modulables
Cela permet d'adapter les colts & vos
besoins réels.




Prét(e) a organiser votre prochaine formation ?
Je suis Ia pour vous aider.

Chez LFl, Je comprends vos besoins
spécitiques en tant que PME.

Je propose des formations sur mesure
pour vos collaborateurs,
adaptées a leurs outils

et a leurs plannings

Demandez un diagnostic gratuit de
vos besoins en formation

aujourd’hui.

07 57 5515 08 Ifi.veronicaZegmail.com



